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Intersyndicale LAS/DMS/TSN Elancourt, le 31 Mars 2022
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ik s PROGRAMME

pj_b_féw—" Tous les jours (au Py, piace de la Résistance)
\ J\m
i 1 E’D@{F@ aveec ves Elus

Reassamdlemeant & 13h30

e Jeudi 31 Mars 12h a 14h
[Aeller bancdercdes &t

) eMardi 5 Avril
9h - Pefit
130 - Barbecue (calsse)

13h30 - Cérémenie et Prise de parcle au P
14h - 16h - NManifestatdion Groupe

e Jeudi 7 avril 15h30
Seurfen awk assigmes sur e [P

CAISSE DE SOUTIEN AU BARNUM

Pétition en ligne pour le soutien aux assignés :

https://chng.it/Y7kdqyWyGc
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THALES

POLITIQUE SALARIALE 2022 :

LA DIRECTION, INTRANSIGEANTE, PASSE EN FORCE
LA DIRECTION ASSIGNE EN REFERE DES SALARIES

Pas de considération pour les salariés :
La Direction du Groupe reste sourde aux revendications des salariés. Pire,
elle estime étre au bon niveau et ne comprend pas que les salariés
considérent cela insuffisant aprés les « avancées » concédées...

Des menaces, aux actes :
22 Salariés de Elancourt sont assignés en référé, avec désormais, citation a
comparaitre Jeudi 7 Avril pour actions illégales.

Une rencontre pour rien:
Comme promis lors de la mobilisation a Carpe Diem, le DRH Groupe Clément
De Villepin a enfin recu vendredi 25 mars I'intersyndicale Groupe : Pas
d’avancée. L'intersyndicale a proposé un protocole de sortie de crise. La
direction, soucieuse de renouer le dialogue, s’est engagée d’analyser ce
protocole et de revenir vers I'intersyndicale, encore...

La mobilisation continue dans tout THALES :

= Lettre intersyndicale envoyée aux candidats a la présidence de la
république

=  Diverses actions dans tous les établissements de France

= Boycott total des instances et des réunions de négociation.

= Rendez-vous lancé a tous les salariés du Groupe afin de manifester leur
colére devant le site LAS/DMS d’Elancourt le 05 avril 2022.

Restons mobilisés. Soutenons nos collegues assigneés.



