
 
 

 

       LAS Elancourt, le 28 janvier 2020 
 

Action NAO 2020, suite 

L’intersyndicale a mis en place une  heure d’information syndicale 
le mardi 28 janvier 2020, concernant les NAO annoncées clôturées 
par la direction depuis le 23 janvier 2020.   

Nous remercions les 200 salariés qui se sont déplacés pour 
exprimer leurs mécontentements face aux propositions de la 
direction LAS. 

L’intersyndicale et les salariés ont décidé d’aller interpeler le 
directeur des opérations, afin de demander la  réouverture des 
négotiations  salariales au niveau de la société LAS France. 

Les salariés, par l’intermédiaire des 
organisations syndicales, se sont 
exprimés auprès de la direction pour 
faire part de leurs mécontentements 
sur la politique salariale 2020. 

Les revendications ont porté sur 
l’enveloppe budgétaire des NAO 
insufisante ainsi que sur la baisse 
importante annoncée du Bonus sur 
Objectifs. 

Les organisations syndicales ont demandé avec insistance une 
date avant jeudi soir, pour une prochaine réunion NAO avec la 
direction LAS. 

L’intersyndicale et les salariés présents ce matin sont déterminés à 
amplifier  les actions  en cas d’un retour défavorable. 

 

Nous appelons l’ensemble des salariés d’Elancourt à rejoindre le 
mouvement, afin d’obtenir de la direction une meilleure répartition 
des richesses. 

 

 

 

LAS 


