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NAO 2020 chez THALES LAS Fr : + 2.2%
Sous le signe de l'injustice et des économies

Lors de laréunion de négociation n°5 du 22 janvier 2020, la direction
de Thales LAS Fr a annoncé de nouvelles mesures avec un budget
global de 2.2 % et la cl6ture de ces négociations.

Malgré une situation économique de Thales LAS Fr excellente avec un
taux de rentabilit¢ de 12.5% et une tendance positive, la politique
salariale 2020 annoncée est inférieure a celle de 2019 (2.9% de budget
global).

En plus, la baisse annoncée (-30%) des parts variables pour les
ingénieurs et cadres, laisse présager une baisse de la rémunération
globale pour beaucoup de collegues.

Nos organisations syndicales rejettent les derniéres propositions direction
et demandent la poursuite de ces « négociations » car Thales LAS Fr doit
rester une entreprise motivante pour ses salariés et attirante pour le
recrutement.

Ces négociations ne pourront aboutir a une augmentation conséquente
de la masse salariale que par une mobilisation des salariés de tous les
établissements.

Quelle suite voulez-vous donner a
ces négociations ?

Nos organisations syndicales vous invitent a en
débattre lors d'une heure d'information syndicale

Mardi 28 Janvier a 10h00 dans les locaux du CSE
a Buroplus

3 heures par an et par salariés sont payés par la direction.



